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壹、前言 

聯合國反貪腐公約第二章預防性措施是提供各會員國有效的貪腐預

防機制建置指導原則及作法，被視為是相當重要的一部分。在預防

措施章節中有關政府部門一節中明白揭櫫，各締約國應依其國家法

律制度之基本原則，酌情努力採用、維持及加強公務員及在適當之

情況其他非選舉產生公職人員之招募、聘僱、留用、升遷及退休制

度，這種制度應對擔任特別容易發生貪腐之政府職位人員，訂定適

當之甄選與培訓程序，以及促進人員之教育方案，以使其能夠達到

正確、誠實及妥善履行公務之要求，並為其提供適當之專業培訓，

以提高其對履行職權過程所隱含貪腐風險之認識。另依其國家法律

之基本原則，考慮訂定措施和建立制度，要求公職人員特別就可能

與其職權發生利益衝突之職務外活動、任職、投資、資產及貴重之

饋贈或重大利益，向有關機關陳（申）報，對違反所定守則或標準

之公職人員，採取處分或其他措施。依前述公約內容，本室推動各

項廉政宣導， 108年度包含「108年廉政宣導活動」、「陪伴你『誠』

長影片宣導」、「108年圖利與便民專案法紀宣導」、「108年度躍升採

購效能廉政宣導」等4案宣導作為，有助於提升同仁廉潔意識並確實

依循廉政倫理規範登錄廉政倫理事件，避免本局同仁於依法執行公

務之餘，誤犯請託關說、飲宴應酬及受贈財物之情事，維持本局廉

潔自持、公正無私之清廉形象。 
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貳、實施內容: 

一、辦理單位:本局政風室 

二、時間與項目: 規劃於108年3月至8月辦理廉政宣導活動、圖利 

與便民法紀宣導、陪伴你『誠』長影片宣導、躍升採購效能廉

政宣導等四大項目共計12場。 

表2-1宣導項目與時間表(資料來源 :政風室) 

宣導項目 辦理日期 參加對象 人數 

廉政宣導活動 
108年3月28日至108

年6月4日(共4場) 
本局及所屬同仁 共72人 

陪伴你『誠』長

影片宣導 

108年6月3日至108

年8月29日(共3場) 
本局及所屬同仁 共87人 

圖利與便民專案

法紀宣導 

108年6月3日至108

年8月29日(共3場) 
本局及所屬同仁 共87人 

躍升採購效能廉

政宣導 

108年8月19日至108

年8月29日(共2場) 
本局及所屬同仁 共48人 

三、辦理情形: 

1.廉政宣導活動：藉由各地政事務所所務會議召開時機，案例

式傳達廉政倫理規範等相關廉政法令，強化各主管於同仁遇廉

政倫理規範事件之應變能力，並請各主管向同仁轉達依廉政倫

理規範辦理登錄之重要性。以廉政倫理規範為主題，透過案例

之講解，強化本局暨所屬同仁偶遇廉政倫理規範事件之應變能

力，先依「不貪污」、「不違紀」、「不違法」等三原則執行

業務，再以「利民、便民、愛民」的角度為民眾服務，避免本
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局同仁誤犯請託關說、飲宴應酬及受贈財物情事。 

2. 陪伴你『誠』長影片宣導: 本室辦理方式多元，除由主任及專員 

擔任講師口頭宣導外，更自製宣導海報及上課講義，使宣導活

動活潑生動有趣、降低呆板單調。 

3. 圖利與便民專案法紀宣導:於本局廉政宣導活動、廉政會報及重

劃科科務會議進行專題報告，另於本局網站廉政專區及電子郵件

宣導本局暨所屬同仁周知。 

4. 躍升採購效能廉政宣導: 於本局廉政會報及重劃科科務會議進行 

專題報告並於本局網站廉政專區宣導，另以電子郵件宣導本局

暨所屬同仁，有效降低採購業務之廉政風險，期藉由向採購業

務承辦、監辦同仁加強宣導相關採購專業知能，達到完善採購

程序與履約管理之目的，全面提升本府採購品質與效能，落實

推動市民有感之各項市政建設與政策。 

参、宣導活動問卷調查                                                                                                                    

1. 對於新北市政府地政局「108年廉政宣導活動」課程？ 

01□非常滿意。02□滿意。03□普通。04□不滿意。 05□非常不滿意。 

2. 對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」授課內容？ 

01□非常滿意。02□滿意。03□普通。04□不滿意。 05□非常不滿意。 

3. 對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」授課講座？ 

01□非常滿意。02□滿意。03□普通。04□不滿意。 05□非常不滿意。 

4. 您認為此次課程對您的工作上是否有助益？ 

01□非常同意。02□同意。03□普通。04□不同意。 05□非常不同意。 
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5. 整體而言，我對於本次課程之滿意度？ 

01□很滿意、02□滿意、03□不滿意、04□很不滿意、05□無意見。 

6. 其他建議？(開放式作答) 

 

肆、宣導活動問卷分析 

為瞭解同仁對本次宣導課程活動之內容、授課講座滿意度、對工

作是否助益及整體宣導課程之滿意度，茲就各題頻次分析如下: 

Q1.對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」課程？ 

表 4-1 對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」課程滿意度統計表(資料來源 :政風室) 

  非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意 

百分比 56.40% 35.90% 0.00% 0.00% 7.70% 

調查結果顯示，56.4%受訪者表示對本次宣導活動課程非常滿意，

35.9%受訪者表示滿意，非常不滿意者占 7.7%，普通及不滿意者為

0。 

 
圖4-1有對於新北市政府地政局「108年廉政宣導活動」課程滿意度統計圖(資料來源 :政風

室) 

Q2. 對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」授課內容？ 

表 4-2 對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」授課內容滿意度統計表(資料來源 :政

風室)

  非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意 

百分比 53.8% 36% 10% 0.00% 0.00% 

非常滿意, 

56.40%滿意, 35.90%

普通, 0.00% 不滿意, 0.00% 非常不滿意, 

7.70%
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調查結果顯示，53.8%受訪者表示對本次宣導活動課程內容感到非

常滿意，36%受訪者表示滿意，普通者占 10%，不滿意及非常不滿

意者均為 0。 

 
圖4-2對於新北市政府地政局「108年廉政宣導活動」授課內容滿意度統計圖(資料來源 :政

風室) 

Q3. 對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」授課講座？ 

表 4-3 對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」授課講座統計表(資料來源 :政風室) 

  非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意 

百分比 56.40% 43.60% 0.00% 0.00% 0.00% 

根據調查結果顯示，56.4%受訪者表示對本次宣導活動受課講座非

常滿意，43.6%受訪者表示滿意，普通者、不滿意及非常不滿意者

均為 0。 

 
圖 4-3 對於新北市政府地政局「108 年廉政宣導活動」授課講座滿意度統計表(資料來源 :政風

室) 

Q4. 您認為此次課程對您的工作上是否有助益? 

非常滿意, 

53.80%

滿意, 36%

普通, 10% 不滿意, 0.00% 非常不滿意, 

0.00%

非常滿意, 

56.40%
滿意, 43.60%

普通, 0.00% 不滿意, 0.00%

非常不滿

意, 

0.00%
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表 4-4 認為此次課程對您的工作上是否有助益統計表(資料來源 : 地政局政風室) 

  非常同意 同意 普通 不同意 非常不同意 

百分比 53.80% 43.60% 2.60% 0.00% 0.00% 

根據調查結果顯示，53.8%受訪者表示對本次宣導活動受課講座非

常滿意，43.6%受訪者表示滿意，普通者占 2.6%、不滿意及非常不

滿意者均為 0。 

 

 
圖 4-4 認為此次課程對您的工作上是否有助益統計圖(資料來源 :政風室) 

 

Q5. 整體而言，對於本次課程之滿意度? 

表 4-5 整體而言，對於本次課程之滿意度統計表(資料來源 : 地政局政風室) 

  非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意 

百分比 53.80% 38.50% 0.00% 0.00% 7.70% 

根據調查結果顯示，53.8%受訪者表示對本次課程活動滿意度表示

非常滿意，38.5%受訪者表示滿意，普通者、不滿意者為 0，非常

不滿意者為 7.7%。 

非常滿意, 

53.80%

滿意, 43.60%

普通, 2.60% 不滿意, 0.00% 非常不滿意, 

0.00%
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圖4-5整體而言，對於本次課程之滿意度統計圖(資料來源 :政風室) 

 

 Q6. 其他建議？(開放式作答) 

本題採開方式作答，因無受訪者提出建議故無資料可供分析。 

 

伍、結論 

「廉與能」是本局重要之施政理念，為強化公務員正確法律認

知，瞭解法律明確規範，積極發揮勇於任事之精神，於法律明確規

範下同時有效提升政府機關行政效能，達成興公益除民怨之目標，

透過年度宣導作為，逐步體現廉政工作是一個系統工程，需要一種

綜合性策略，藉由「防貪-肅貪-再防貪」機制，啟動廉能政府正向

循環，本室秉持「愛護」、「防護」及「保護」等三面向，提升同仁

廉潔意識並確實依循本府員工廉政倫理規範登錄廉政倫理事件，並

強化公務員正確法律認知，瞭解法律明確規範，期能提升公務員對

「圖利」與「便民」之區辨能力，積極發揮勇於任事之精神，於法

律明確規範下同時有效提升政府機關行政效能，達成興公益除民怨

之目標。 

 

非常滿意, 

53.80%
滿意, 38.50%

普通, 0.00%

不滿意, 0.00% 非常不滿意, 

7.70%


